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採用活動に伴う個人情報取得同意書 

 

東京都ビジネスサービス株式会社(以下「当社」という)は、ご提供頂いた個人情報類（履歴書、職務経

歴書、成績証明書、障がい者手帳のコピー等）について、個人情報保護マネジメントシステムに基づき、

適切に取扱います。 

記 

1.利用目的 

採用応募者との連絡（面接日時の案内、面接結果の連絡など）のため 

採用選考のため 

2.第三者提供等 

ご提供頂いた個人情報は第三者に提供いたしません。 

3.外部委託 

当社は、利用目的の達成に必要な範囲内で、ご提出頂いた個人情報の取り扱いの一部又は全部を外部

に委託することがあります。委託する際は、委託先が個人情報保護のために必要な安全管理措置等を実

施していることを評価、選定し、契約によって適切な安全管理措置が実施されるよう担保しております。 

4.個人情報の開示等について 

当社は、採用応募でご提出頂いた個人情報について、次に示す本人からの開示等の要求に応じますの

で、下記の連絡先にご連絡ください。 

保有個人データの利用目的の通知 

保有個人データの開示 

保有個人データの訂正、追加及び削除 

保有個人データの利用、消去、第三者への提供の停止および第三者提供記録の開示 

5.任意性 

個人情報を当社へ提供することは任意です。ただし、個人情報を当社へ提供して頂けない場合、採用

判定することが困難となり採用選考ができなくなり、ご本人が不利益を被る場合がありますのでご了承

下さい。 

6.採用又は採用辞退 

採用選考後、不採用又は採用辞退となった場合、応募者よりご提出頂いた個人情報は当社が責任を持

って廃棄・消去させて頂きます。 

 

〔個人情報についての苦情・相談窓口〕： 

東京都ビジネスサービス株式会社 管理部 個人情報保護担当  電話:03-6426-0147 

---------------------------------------------------同意書--------------------------------------------------- 

 

東京都ビジネスサービス株式会社 御中 

私は上記に記載の貴社の個人情報の取扱いに同意し、私の個人情報を提供致します。 

 

     年   月   日    署名                


